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Ansprechpartnerin: 
Frau Strehl

Telefon/Fax: 
(030) 98 32 28 4-20

E-Mail: 
post@beta-ggmbh.de

Unser Angebot

Wählen Sie aus unseren Angeboten Ihre gewünschte 
Unterstützung auf Ihrem Weg in den Beruf. Wir arbeiten 
individuell und in einer persönlichen Atmosphäre.

Mit unserem engagierten Fachteam aus qualifizierten 
Pädagog*innen, Sozialarbeiter*innen, Jurist*innen und 
Psycholog*innen bieten wir Ihnen individuelle Beratung 
und Unterstützung und helfen bei der Entwicklung 
und Verbesserung von Beschäftigungschancen und 
Zukunftsperspektiven. Wir unterstützen und begleiten 
Sie in Ihrem Bewerbungsprozess.

Wir arbeiten mit Ihnen ressourcenorientiert, Stärken 
und Potentiale sollen identifiziert und ausgebaut werden. 
Auch in schwierigen Lebenssituationen finden wir mit 
Ihnen gemeinsam Lösungsansätze.

Informationen zum AVGS

Den Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein beantragen 
Sie bei Ihrer*Ihrem zuständigen Arbeitsvermittler*in bzw. 
Fallmanager*in. Bei Anspruch auf ALG I/II entstehen Ihnen 
keine Kosten.

Wir haben Ihr Interesse geweckt und Sie 
wollen den nächsten Schritt machen?

Dann rufen Sie uns an 
(030) 98 32 28 40 
oder besuchen Sie unsere Webseite 
www.beta-ggmbh.org

Lernen Sie uns in einem 
persönlichen Erstgespräch kennen:

Datum:

Uhrzeit:

Ansprechpartner:

S Landsberger Allee (S8, S9, S41, S42, S85)

S Landsberger Allee (M5/M6/M8) 

Storkower Straße/Landsberger Allee (156)

Karl-Bonhoeffer-Nervenklinik (S25/U8)

Karl-Bonhoeffer-Nervenklinik (X21) oder Waldstraße/Gewerbegebiet (322)

Wir unterstützen Sie individuell 

nach Ihren Bedürfnissen!

(Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein AVGS 

nach §45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1–5 SGB III)

Kontakt

beta gGmbH – Zentrale
Storkower Straße 158 (4. OG), 10407 Berlin

beta gGmbH – Filiale Reinickendorf
Saalmannstraße 3, 13403 Berlin
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Ansprechpartnerin: 
Frau Lazaridou

Telefon/Fax: 
(030) 98 32 28 4-30

E-Mail: 
post@beta-ggmbh.de

Leopoldplatz (U6/U9) oder Nauener Platz (U9)

Leopoldplatz (120, 142, 221, 247, 327) oder Maxstraße (247, 327)

beta gGmbH – Filiale Mitte
Maxstraße 20, 13347 Berlin

Karstadt

Velodrom

Anmeldung: 
Frau Strehl

Telefon/Fax: 
(030) 98 32 28 4-55

E-Mail: 
post@beta-ggmbh.de

für Ratsuchende, Alleinerziehende, Menschen 
mit Handicap, künftige Azubis, baldige Arbeit-
nehmer*innen, angehende Selbständige, 
pflegende Angehörige, Akademiker*innen …

Unser Ziel ist Ihr Job.

1:1-Coaching



Fit in den Job – Bewerbungsmanagement

Maßnahme-Nr.: 955/149/20 Dauer: 8 Wochen/32 Stunden

• Bewerbungsoptimierung • Stellenrecherche • Netzwerken • Training 
von Vorstellungsgesprächen • Förderungen für Arbeitgeber • Vorberei-
tung auf Probearbeit • digitales Bewerben • Selbstmarketing • Körper-
sprache/Kommunikation • Zeit- und Stressmanagement

Coaching für Menschen mit Migrationshintergrund

Maßnahme-Nr.: 955/169/20 Dauer: 15 Wochen/60 Stunden

• Klärung beruflicher Vorerfahrungen und Ressourcen • Vorstellen des 
regionalen Ausbildungs- und Arbeitsmarktes • Bewerbungstraining 
inkl. berufsspezifischer Begrifflichkeiten • Unterstützung bei der 
Anerkennung von Abschlüssen, der Suche nach Sprachkursen, 
in wirtschaftlichen und Gesundheitsfragen sowie Begleitung bei 
Behördengängen

Coaching 55 Plus

Maßnahme-Nr.: 955/121/20 Dauer: 15 Wochen/60 Stunden

• persönliche Lebenssituation und berufliche (Neu-)Orientierung 
• Arbeitsmarktsituation • alles zum Thema Altersteilzeit, Rente und 
Kontenklärung, Kindererziehungszeiten und EU-Rente • Förderungen 
für Arbeitgeber • Rente und Grundsicherung, Zuverdienst und Minijobs 
• Digitalisierung • Grundlagen PC und Internet • Bewerbungen

Coaching für pflegende Angehörige

Maßnahme-Nr.: 955/144/20 Dauer: 15 Wochen/60 Stunden

• Entlastung durch Präsentation des Spektrums an Unterstützungen 
zur Absicherung der Versorgung und Pflege der*des Angehörigen 
• Befähigung, das eigene berufliche Fortkommen zu gestalten, durch: 
• Potentialanalyse • Berufsorientierung • Bewerbungstraining

Ziele festlegen, … berufliche Zukunft planen.

Seien Sie aktiv und machen Sie
den nächsten Schritt!

Neue Wege durch Coaching
§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III

Heranführung an den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 

Ressourcen erkennen, … Stärken fördern, …

Unser Ziel ist Ihr Job.

1:1 Coaching
Für jeden das passende Angebot.

§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 SGB III

Stabilisierung einer 
Beschäftigungsaufnahme

§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SGB III

Feststellung, Verringerung oder
Beseitigung von Vermittlungshemmnissen 
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Standortanalyse und Arbeitsmarktorientierung

Maßnahme-Nr.: 955/153/20 Dauer: 8 Wochen/32 Stunden

• Potentialanalyse • Herausarbeitung und Entwicklung von persön-
lichen Kompetenzen, Ressourcen sowie beruflichen Zielen 
• Berufsorientierungstests • Kompetenzerweiterung • Erarbeitung 
notwen-diger Qualifizierungen • Fahrplan in Ausbildung oder Arbeit

Webbasierter Erwerb von berufsbezogener Grundbildung

Maßnahme-Nr.: 955/148/20 Dauer: 15 Wochen/60 Stunden

• Abbau von berufsbezogenen Vermittlungshemmnissen • Kompetenz- 
feststellung und Potentialanalyse in Bezug auf berufsfachliche Kennt-
nisse • Durchführung verschiedener Berufsorientierungsverfahren 
• Vermittlung fachtheoretischer Inhalte in Deutsch, Mathematik sowie 
PC-Grundlagen

Fachkunde handwerkliche Berufe

Maßnahme-Nr.: 955/96/20 Dauer: 15 Wochen/60 Stunden

• Potentialanalyse der vorhandenen beruflichen Kenntnisse und Fähig-
keiten • Berufsorientierung • Schaffung familiärer, gesundheitlicher 
und wirtschaftlicher Voraussetzungen für eine Ausbildung oder 
Beschäftigung • Arbeitserprobung und Vermittlung fachpraktischer 
und fachtheoretischer Inhalte in den Bereichen Textil, Holz, Metall 
• kaufmännische und PC-Grundlagen • Arbeitsrecht • Arbeitssicherheit 
• Bewerbungen

Fit und stabil im Job

Maßnahme-Nr.: 955/159/20 Dauer: 50 Wochen/100 Stunden

• Coaching zur Stabilisierung für Arbeitnehmende in neuer Tätigkeit 
• Begleitung bis zum erfolgreichen Bestehen der Probezeit • Unter-
stützung u. a. zu Themen wie: • Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
• Arbeits- und Sozialrecht • Kommunikation mit Vorgesetzten und im 
Team • Wohlfühlen am Arbeitsplatz • Zeit- und Selbstmanagement

Individuelle Berufs- und Lebenswegplanung

Maßnahme-Nr.: 955/146/20 Dauer: 15 Wochen/60 Stunden

• Unterstützung bei der Bewältigung individueller Problemlagen 
• Schaffung der persönlichen, wirtschaftlichen und gesundheitlichen 
Voraussetzungen für die Integration in Ausbildung oder Arbeit 
• Mobilisierung von Ressourcen • Planung von Qualifizierung 
• Vermittlung an weitere geeignete Unterstützer

Selbstbewusst auftreten im Job

Maßnahme-Nr.: auf Anfrage Dauer: 26 Wochen/80 Stunden

Ein Projekt im Gruppen- und Einzelkontext mit der Methode des 
Improvisationstheaters: • Kommunikation • Selbstwirksamkeit 
• Lob und Kritik • Empathie und Wertschätzung • Präsenz im Raum 
• Teamfähigkeit und Gruppendynamik • Bewerbungsstrategien 
• sicher auftreten in Vorstellungsgesprächen und im Job 

Einsatz für Alleinerziehende

Maßnahme-Nr.: 955/152/20 Dauer: 25 Wochen/100 Stunden

• Schutz vor Wohnraumverlust bei Trennung • Begleitung zu Ämtern 
• wirtschaftliche und gesundheitliche Beratung sowie zum Anspruch 
auf Leistungen, Kita- und Hortgutschein • Kitaplatzsuche • Freizeit- 
und Kontaktangebote • Netzwerken • Work-Life-Balance • berufsbe-
zogene Kompetenzerweiterung • Bewerbungscoaching

§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 SGB III

Heranführung an eine
selbständige Tätigkeit

Wege in die Selbständigkeit

Maßnahme-Nr.: auf Anfrage Dauer: 15 Wochen/60 Stunden

• Herausarbeitung und Entwicklung persönlicher und beruflicher 
Ressourcen für eine selbständige Tätigkeit • Machbarkeitsabwägung 
• Unterstützung beim Businessplan • Tragfähigkeitsprüfung und 
Fördermöglichkeiten • Kombination Anstellung und Selbständigkeit 
• Mitarbeiterführung • Aufbau und Pflege von Netzwerken 
• Lösungsansätze in beschäftigungsgefährdenden Problemlagen 
• Zeit- und Stressmanagement


